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D’EDUCATION

GREVE NATIONALE DES AESH

Des centaines d’éleves non accompagnés
L'accompagnement mutualisé, saupoudré, bradé
Equipes et éléves en souffrance, parents en détresse
AESH malmené -es, épuisé -es, écoeuré -es, en burn out
Et toujours un salaire indécent au regard du réle fondamental des AESH

STOP A L'INCLUSION SCOLAIRE AU RABAIS
STOP A LA MALTRAITANCE INSTITUTIONNELLE
STOP AU MEPRIS

- Un salaire a la hauteur du métier ABA”D"””E"ES

= Un vrai statut EXPL 0’TE" ES

~ Abandon des PIAL et du recours SOUS'PAYE"ES
HUMILIE-ES

généralisé a 'accompagnement

mutualisé

TOUTES ET TOUS MOBILISE-ES LE 5 AVRIL
8h : tractage, initiatives devant les écoles et les établissements
10h : AG (devant la bourse du travail)

12h00 : Manifestation jusqu’au Square Charles De Gaulle

(prises de paroles, distribution Flyers, faire du bruit pour faire
entendre nos revendications)
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J'ai un temps partiel imposé
Impossible d’augmenter ma quotité horaire

Si je ne renouvelle pas mon contrat je n’ai plus droit

AESH EN COLERE ! Ik&a

L’entretien professionnel se transforme en évaluation
Je gagne moins de 800€ par mois

Un des éléves que j'accompagne a 3 AESH différentes
Je suis enchainée a la précarité

On demande aux directions d’écoles de nous évaluer
Perte du sens de notre mission

Nous ne voulons pas étre des intérimaires du Handicap
J’accompagne trop d’éléves

Le Handicap est maltraité

Parce que notre role est incontournable dans les écoles
et les établissements nous ne voulons pas étre
invisibles

Mon emploi du temps a déja changé plusieurs fois depuis la

rentrée
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